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1 Область применения 

1.1 Настоящее Руководство описывает Систему менеджмента качества (далее 

по тексту – СМК) ООО «ДОН-СТРОЙ-ТЕХНОЛОГИИ», соответствующую ISO 

9001:2015 (ГОСТ Р ИСО 9001-2015) «Системы менеджмента качества. Требования». 

Наличием документированной СМК, ООО «ДОН-СТРОЙ-ТЕХНОЛОГИИ» заявляет 

о своей способности производить продукцию заявленного качества в соответствии с 

требованиями договора (контракта). 

1.2 Область применения системы управления ООО «ДОН-СТРОЙ-

ТЕХНОЛОГИИ» на основе менеджмента качества включает в себя: 

Система менеджмента качества применяется к производству строительных 

металлических конструкций из оцинкованной стали. 

1.3 Настоящее Руководство по СМК подлежит применению в ООО «ДОН-

СТРОЙ-ТЕХНОЛОГИИ». 

Ответственность за поддержание Руководства по СМК в актуальном состоянии 

возлагается на Начальника производства ООО «ДОН-СТРОЙ-ТЕХНОЛОГИИ». 

2 Нормативные ссылки 

В настоящем Руководстве по СМК использованы ссылки на следующие НД: 

ISO 9000:2015 (ГОСТ Р ИСО 9000-2015) «Системы менеджмента качества. 

Основные положения и словарь»; 

ISO 9001:2015 (ГОСТ Р ИСО 9001-2015) «Системы менеджмента качества. 

Требования»; 

Стандарт предприятия «Управление документированной информацией»;* 

Стандарт предприятия «Внутренний аудит»;* 

Стандарт предприятия «Анализ со стороны руководства»;* 

Стандарт предприятия «Управление закупками»;* 

Стандарт предприятия «Управление несоответствующими результатами»;* 

Стандарт предприятия «Корректирующие и предупреждающие действия»;* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
*используется действующая редакция НД. 
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	7.1.6 Знания организации
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	7.2 Компетентность
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	- осуществляется стимуляция персонала.
	7.3.2 Для информирования и ознакомления сотрудников применяется следующая документированная информация:
	- политика в области качества;
	- цели в области качества;
	- результаты мониторинга процессов, продукции и удовлетворенности потребителей;
	- информация о несоответствиях;
	- результаты внутренних аудитов системы качества;
	- отзывы потребителей.
	7.4 Обмен информацией
	7.4.1 Внешний обмен информацией
	7.4.2 Внутренний обмен информацией
	7.5 Документированная информация
	7.5.1 Общие положения
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